Guatemala, 31 de Enero de 2017.

Licenciado

Edwing Antonio Pérez Corzo
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted, con el propodsito de
presentarle mi informe de actividades conforme a lo estipulado en el
Contrato Administrativo por Servicios Profesionales Numero 180-2017
aprobado mediante Acuerdo Ministerial Numero 35-2017,
correspondientes al periodo del 02 al 31 de enero del presente ano, y para
el cobro de mis honorarios estoy presentando factura Serie B numero
000007.

Objeto del Contrato:

a) Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el control y
seguimiento de los requerimientos de acceso a la Informacion
publica, Contraloria General de Cuentas, Auditoria Interna y otros
solicitados a la Delegacion de Recursos Humanos.

b) Brindar asesoria en la revision de documentos emitidos por las
autoridades de la Delegacion de Recursos Humanos.

c) Asesorar en la elaboracion de informes circunstanciados solicitados
a la Delegacion de Recursos Humanos.

d) Brindar asesoria en el desarrollo de lineamientos para verificar el
cumplimiento de los objetivos establecidos por el Plan Operativo

Anual (POA) para la Delegacion de Recursos Humanos.

e) Otras relacionadas a los servicios que presta.

Resultados Obtenidos:

a) Se brindo seguimiento, integracion, control, revision a 16 solicitudes
ingresadas a travées de la Unidad de Informacion Publica
correspondientes a la Delegacion de Recursos Humanos, dando



expedientes laborales de personas que han laborado y brindado sus
servicios en el Departamento del Quiché (8 personas), Jutiapa (1
persona), Centros Deportivos (1 persona) y Programacién Sustantiva
(5 personas) realizando la entrega en el tiempo correspondiente, en
cumplimiento al Decreto 57-2008 “Ley de Acceso a la Informacién
Publica”. Ademas se apoyo en el requerimiento de la Defensoria de
las Personas Trabajadoras de la Procuraduria de los Derechos
Humanos, referente a personas contratadas en el renglon
presupuestario 029.

b) Se apoyo en la revisién de 156 contratos 2017 del renglén 031, en
sus diferentes categorias, verificando la documentacion del
expediente para realizar las correcciones correspondientes.

c) Participe en reunién de coordinacién y trabajo con personal de
Promotores deportivos para determinar necesidades y definicién de
apoyo en la contratacion y desarrollo laboral de promotores
deportivos municipales, promotores departamentales y regionales,
dando como resultado la revision del perfil del promotor,
participacién de recursos humanos en capacitaciones, designacion
de enlace de RRHH, supervisiéon, manual del promotor, vacaciones y

otros.

d) Definicién de informes a realizar quincenalmente para autoridades,
referente al personal contratado en el Viceministerio del Deporte y la
Recreacién, avanzando un 70% en la nomina general revisando
funcional y nominalmente puestos por areas de trabajo al 15 de
enero de 2017.

e) Revisién de la Memoria de Labores 2017 de la Direccion General del
Deporte y la Recreacion.
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